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ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI DE Recrutare — functie publica de
executie consilier, clasa I, grad profesional asistent, in cadrul
Compartimentului relatii cu publicul, resurse umane, stare civila

in conformitate cu art. 618, alin.1, lit.b., alin.2 si alin. 3 din OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si cu prevederile art.Il din Legea nr.
203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

Primaria comunei Viile Satu Mare, organizeaza concurs de — Recrutare —
functie publica de executie consilier, clasa I, grad profesional asistent, in cadrul
Compartimentului relatii cu publicul, resurse umane, stare civila

o Concursul urmeaza a fi organizat in data de 30.09.2021, ora 10:00 , iar proba interviu se va
sustine in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data probei scrise, conform art.56,
alin.1 din H.G. nr. 611 din 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici.

o Dosarele de participare la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet a Primariei Viile Satu Mare, pe site-ul ANFP, si in ziarul
local, respectiv din data de 30.08.2021 paAna in data de 20.09.2021.

o Pentru ocuparea functiei publice de executie prin concurs de recrutare, candidatii trebuie sa
indeplineasca conditiile art.465 alin. 1 si art. 386, lit. ¢ din QUG 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, astfel:

e STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA ABSOLVITE CU DIPLOMA DE LICENTA SAU
ECHIVALENTA IN DOMENIUL COMUNICARE SI RELATII PUBLICE !

¢ vechime in specialitatea studiilor: minim 1 an

BIBLIOGRAFIE:

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile

ulterioare, Partea a VI-a Titlul I si Titlul II.

Constitutia Romaniei,

3. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare(r), cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati (r),
cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completérile ulterioare

6. Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare,
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Legea — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitar3 a personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

Legea nr.119/1996 cu priviere la actele de stare civild, republicatd cu modificarile i
completarile ulterioare,

Hotarare nr. 64 din 26 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privier la
aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civila.

Ordonanta nr. 41 din 30 noiembrie 2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale
administrativd a munelor persoanelor fizice.

TEMATICA

. Constitutia Roméniei, republicatd -Titlul II- Drepturile, libertitile si indatoririle

fundamentale, Titlul III- Autoritatile publice ;

O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificirile si completdrile ulterioare - Capitolul I - Principii si Definifii i Capitolul
I1 — Dispozitii speciale;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare- Capitolul II - Egalitatea de
sansesi de tratament intre femei sibarbati in domeniul muncii si Capitolul IV- Egalitatea
de sanse intre femei sibdrbati in ceea ce priveste participarea la lnarea deciziei,

Titlul I si II ale Partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificirile si completdrile ulterioare - Statutul functionarilor publici, prevederi
aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului
platit din fonduri publice, Cap. I - Dispozitii generale, Cap. IV - Managementul functiei
publice si al functionarilor publici si Sistemul electronic national de evidentd a ocuparii
in sectorul public, Cap. V - Drepturi i indatoriri, sectiunea 1 si 2.

Legea nr.544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare

Titlul II, IIL, IV, VIIL, IX, X din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicati cu
modificarile si completarile ulterioare,

Cap. II, Anexa VIII din Legea — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice cu modificarile i completérile ulterioare,

Legea nr.119/1996 cu priviere la actele de stare civild, republicatd cu modificarile si
completirile ulterioare,

Hotirdre nr. 64 din 26 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privirer la
aplicarea unitari a dispozitiilor In materie de stare civila.

Ordonanta nr. 41 din 30 noiembrie 2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale
administrativa a munelor persoanelor fizice.

ALTE INFORMATII LA NR. DE TELEFON - 0261-754.224.

Pjimar, Secretar general al UAT Viile Satu Mare
Sz(c® Szabolcs Csiiry Imola
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